Speerpunten 2026

In de beleidsvoornemens van het bestuur voor 2025 lag de nadruk op het vergroten van de
betrokkenheid van leden bij de vereniging en inzetten op behoud van het aantal leden met liefst
enige groei in ledental. Het bestuur wil een toekomstbestendige vereniging blijven die aantrekkelijk
is voor nieuwe en vooral jonge leden.

Als speerpunten voor het jaar 2026 wil het bestuur inzetten op:

e Verder uitbouwen van de activiteiten die op de sociéteitsavonden leden met elkaar in
gesprek en verbinding brengen en activiteiten organiseren die leden nieuwsgierig maken en
naar de bijeenkomsten doen komen.

e Een beleid en strategie uitwerken die de vereniging aantrekkelijk maakt voor jonge leden met
als doel de vereniging toekomstbestendig te maken en meer diversiteit te ontwikkelen
binnen de vereniging.

e Betrokkenheid van leden vergroten door als bestuur de schakel te zijn ter ondersteuning van
initiatieven vanuit de vereniging, waarbij vrijblijvendheid in balans blijft met betrokkenheid.

Het lustrum in 2026 is een fantastisch middel om de betrokkenheid van leden bij de vereniging en
verbinding tussen de leden door een groot sociaal event te versterken. Dit kan een katalysator zijn in
de uitwerking van de strategie gericht op een toekomstbestendig en bloeiende vereniging.



